Karriere bei IP — inszeniert von den Hirschen Wien

Kreativschmiede zum goldenen Hirschen Wien setzt eine neue Employer Branding Kampagne
fiir IP Osterreich um.

Wien, 30. November 2021. Der ,,War of Talents“ ist in allen Branchen und Bereichen ein Thema. Die Formel
ist recht einfach. IP Osterreich ist einer der fiilhrenden crossmedialen Reichweitenvermarkter und hilft
seinen Kunden, ihre Marken zu inszenieren. Dabei bedient IP Osterreich mit seinem
gattungsiibergreifenden Portfolio die steigende Nachfrage nach Multichannel Vermarktungsangeboten am
osterreichischen Markt. Nun suchen die IP Markeninszenierer:innen, Markeninszenierer:innen.

Claudia Ostermann - Schabata, Head of Marketing & Innovationen bei der IP Osterreich: Claudia
Ostermann- Schabata, Head of Marketing & Innovation: Wir haben in den letzten Jahren stetig unser
Portfolio erweitert und sind dadurch auch personell massiv gewachsen. Daher sind wir stets auf der Suche
nach jungen Talenten und setzen mit der neuen Employer Branding Kampagne Marketingmafnahmen zur
Unterstiitzung unserer HR. Mittels einer modernen Kampagne mit sympathischen Gesichtern suchen wir
begeisterungsfahige Markeninszenierer:innen, die gerne in der 8sterreichischen Medienbranche Fuf fassen
wollen.

Marion Hammerl, Head of Human Ressource: Ich freue mich gemeinsam mit der Kreativschmiede ,,Zum
goldenen Hirschen“ erstmalig eine Kampagne zum Employer Branding zu kreieren. Ziel war es die
Kerntatigkeiten der IP Osterreich in einem sympathischen Look zu présentieren und uns mit unseren
zahlreichen Social Benefits, die ein grofRes Unternehmen mit sich bringt, bei jungen Talenten als attraktiver
Arbeitgeber zu etablieren. Das haben die Hirschen erfolgreich umsetzen kénnen.

Herbert Rohrmair-Lewis Geschaftsfiihrer der Wiener Hirschen: ,,Selten konnte ich so nah mit einem so
wichtigen dsterreichischen B2B-Unternehmen zusammenarbeiten und gemeinsam so grof3e Schritte
machen. Die neue Kampagne ist ein weiterer schoner Puzzlestein in dem Markenrelaunch, der vor einem
Jahr eingeldutet wurde.

Zur Kampagne: Die Kampagne findet seit 05. November In allen relevanten Branchenmedien der
Kommunikationsbranche statt. Bewerber:Innen melden sich bei ip.at/karriere.

Zum goldenen Hirschen wurde 1995 gegriindet und ist eine der grofiten inhabergefiihrten Agenturen Deutschlands mit rund 350
Mitarbeitenden an sechs Standorten in Berlin, Hamburg, Kéln, Miinchen, Stuttgart und Wien. Integrierte Teams aus Strategie-, Werbe-, PR-
und Digital-Expert:innen decken das gesamte Feld der Kommunikation ab und entwickeln zielgenaue, kreative und bisweilen andersartige
Losungen von hoher Relevanz und Wirksamkeit. Durch unsere dezentrale Struktur in Form von sechs Standorten mit unterschiedlichen und
sich ergdnzenden Kompetenzschwerpunkten betreuen wir als Agenturmarke eine Fiille an Unternehmen, Verbdnden und Institutionen aus
unterschiedlichsten Bereichen. Zum goldenen Hirschen ist Teil der Hirschen Group, eine unabhangige Agenturgruppe im weltweiten
Kommunikationsnetzwerk WPP. Weitere Informationen auf: www.hirschen.com



IP Osterreich ist ein fiihrender crossmedialer Reichweitenvermarkter und bedient mit seinem gattungsiibergreifenden Portfolio die steigende
Nachfrage nach Multichannel Vermarktungsangeboten am 6sterreichischen Markt. Das Angebot der IP Osterreich beinhaltet neben TV - linear
und non linear, Addressable TV, Connected TV, Digital-Out-Of-Home, Influencer Marketing auch ein hochwertiges Online Portfolio mit Display
und Video sowie den digitalen Produkten der RTL Deutschland sowie Gruner & Jahr. Ndhere Infos siehe auf www.ip.at
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